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I Balance de situación abreviado al ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2023 I

ACT|V0 NOTAS 2023 2422

cl acÍvo Ñó,ionrusrv É s,790;o( 7.?t2,2Í

l. Inmovilizado intansible 5

ll. Bienes del Patrimonio Histórico.

lll. lnmovilizado material. J 5.634,85 7.232.2(
V. Inversiones inmobiliarias.

. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

/1. lnversiones financieras a largo plazo.

/ll. Activos por ¡mpuesto diferido.

') 
ACT|V0 CofiRtEN+E 21.854,30 28.524pÍ

Existe nci as.

Usuarios y otros deudores de la actividad propia,

lll. Deudores comerciales V otras cuentas a cobrar. L4 7.001,00 26.58 1,63
lV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.

V. Inversiones financieras a corto olazo.

Vl. Periodificaciones a corto plazo

Vll. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 9 14.853.3( 1.943,33
ToTAt AcTlVo {A+B) 27.644,3( *5,757,22

Las notas 1 a 18 descritas en la memoria abreviada adjunta, forman parte integrante del Balance

ar Jl oe otclemDre oe lul3

PATRIMONIO NETO Y PASIVO iNOTAS 2023 2022
A} PATRIMONIO NETO 25.885,:3( 30.056,60
A-1) Fondos propios 25.885,3( 30.056,6C
L Fondo Social. 30.056,6( 39.593,25

1. Fondo Social 11 30.056,6( qq (qq )c
2. Fondo Social no exieido

ll. Reservas

lll. Excedentes de ejercicios anter¡ores
lV. Excedente del ejercicio 3 -4.17L.3( -9.536,61
A-2) Al'ustes por cambio de valor.
A-3) Subvenciones, donaciones y legados de cap¡tal y otros.
B) PASIVO NO CORRTENTE 0,0( 0,0(
l. Provisiones a largo plazo.

L Deudas a largo plazo.

1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financiero
3. Otras deudas a largo plazo.

ll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

V. Pasivos por impuesto diferido.
, Periodificaciones a largo plazo.

:) pAstvo coRRIENTE 1.759.0( 5.700,62
l, Provisiones a corto plazo,

. Deudas a corto Dlazo,

1. Deudas con entidades de crédito.
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a corto plazo.

lll, Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.

lV. Beneficiarios-Acreedores
Y. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 1.759,0( s.-too,6t

1. Proveedores.

2. Otros acreedores. 10 1.759,00 5.700,62
,/1, Periodificaciones a corto plazo

ToTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 27.U4,30 15.757,22
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ASüCIAEI*zu Ip TARTAGTF\¡A KM
Cuenta de pérdidas y ganancias abreviada correspondiente al ejercicio terminado el

31 de Diciembre de 2023

NOTA

2423 ZAZ2
A) EXCEDENTE DEL EJERC|CtO

1, Ingresos de la entidad por la actividad propia 63.684,63 79.510,49
a) Cuotas de asociados v afiliados 13 3.2.9L2,OO L4.274,65
b) Aportaciones de usuarios

c) lngresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones L4 1,5.964,84 6.28O,1.1
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 74 34.801 ,79 58.243,L7
e) Donaciones y legados imputados al excedente del eiercicio 762,50
f) Reintegro de ayudas y asignaciones

2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil
3. Ayudas monetarias y otros 13 -L.707.35 -496,25

a) Ayudas monetarias -312.0( -35,00
b) Ayudas no monetarias

c) Gastos pgr colaboraciones y del órgano de gobierno
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 1 l?q ?c -46I,25

4. Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo
6, Aprovisionamientos 13 -2.856,5C -L4.233,0(
7. Otros ingresos de la actividad 13 6.437,7C 14.316,30
8. Gastos de personal 13 -55.915,76 -72.382,83
9. Otros gastos de la actividad 13 11.569,01 -14.267,92

a) Servicios exteriores 10.719,39 1.4.036,1.7
b) l ributos -7,80 -231",75
c) Pérdidas, deterioro y variación de las provisiones por operaciones comerciales
d) Otros gastgs de gestión corriente -841.,82

10. Amortización del inmovilizado f, -2.L97,77 -1.983.44
llJlbvenciones, donaciones y legados de capital traspasados a resultados del eiercicio
12. Excesos de proyisiones

13. Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado
a) Deterioros y pérdidas

b) Resultados por enajenaciones y otras
A.1) ENCEDENTE DE LA ACflVTDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+nO+11+t2+13) -4.t24,04 -9.536,65
14. Ingresos financieros
15. Gastos financieros -47,26
16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
L7. Diferencias de cambio
18, Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financ¡eros
A.2) EXCEpENTE pE L4S OPERACTONES FTNANCTERAS (14+15+16+U+18) -47,2( 0,00
4.3.1 EXCEDENTE ANTES DE ÍMPUESTOS (A.1 + A.zJ -4.171;3t -9.536.6!
19, lmpuestos sobre beneficios
t) RE!_ULTADO TOTAL, VARIACIóN pEL pATRtMON|O NETO EN EL EJERC|C|O (A.q+o+E+ii6+H) 3 -4.t7r.tc -9.536;6:
L.as notas 1 a 18 descritas en la

J r o e o tctem 0re oe ¿u ¿3.

memoriaabreviadaadjunta,formanparteintegrantede|acuery
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ASOCIACION TP CARTAGENA RM

UNIDAD MONETARIA EURO

1 ACTMDAD DE IAEN]]DAD.
La Asociación de Utilidad Pública TP CARTAGENA RM, según se establece en
el artículo 2e de sus Estatutos, tiene como fines principales los que de forma
sucinta se exponen a continuación:

1.- Asistir y apoyar a los afectados de trastornos de personalidad y r"ealizar
aquellas actuaciones de ayuda mutua, orientación e información que sean
necesarias,

2.- Prestar asistencia sanitaria, social, laboral, cultu,ral y de aprendizaje
especializado a cualquier persona afectada por elTrastorno de lá Personalidad.

3.- Asesorar y dar sopoñe a aquellas familias y personas que directa o
indirectamente sufran las consecuencias derivadas del mencionado trastorno.

4.- Dar a conocer a la sociedad y a las Adrninistraciones públicas la imporlancia
de estos trastornos.

5.- Revindicar los servicios necesarios para detectar, prevenir y tratar: la
enfermedad desde la niñez.

6.- Fomentar la investigación y el estudio de los trastornos de la personalidad
entre los profesionales.

7.- Informar a los afectados y familiares sobre los recursos sociares.

8.- Promocionar y velar por la verdadera imagen de la Asociación, conjunto
armónico de iniciativa social, trabajo, profesionalidad y discreción.

9.- Queda excluido todo ánimo de lucro. Los posibles excedentes que se
pudieran generar en u,n ejercicio se reinvertirán para la obtención de los fines
de interés social de esta Asociación arriba citados.



2 BASES DE PRESENTACION DE LAS GUENTASANUALES:

2,1 IMAGEN FIEL

Las Cuentas Anuales se han redactado con claridad, para que la información
suministrada sea compresible y útil y muestre la imagen fiel del patrimonio, la
situacién financiera y de las variaciones originadas en el patrirnonio neto durante
el ejercicio, con:forme con las disposiciones legales vigentes.

2.2 PRINGIPIOS GONTABLES NO OBLIGATORIOS APLIGADOS

Se aplican los principios contables obligatorios.

2.3 ASPECTOS GRíTIGOS DE LA VALORAG|ÓN Y ESTIMAGIéN DE LA
INCERTIEUMBRE

La Asociación sigue el principio de empresa en.funcionamiento. La estimación
de la incertidumbre por parte de la Asociación no excede de los parámetros
considerados de normalidad para el sector en el que opera.

2.4 GOMPARAqóN DE LA INFORMAqÓN

En esta memoria, en el balance y en la cuenta de resultados se efectúan las
comparaciones de las principales magnitudes con respecto a las obtenidas en
el ejercicio 2022, tal como ordena la normativa contable para Entidades sin
Fines Lucrativos, a efectos de obtener la imagen fiel y la evolución económico-
financiera de la Asociación.

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No existen elementos recogidos en varias partidas.

2.6 GAMBIOS EN GRITERIOS GONTABLES

No han existido cambios en los criterios contables.

2.7 CORREGG|óN DE ERRORES

No ha habido errores que corregir.
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3 EXCEDENTEDELEJERCICIO..... . . ,.J.'
3.I ANÁLISIS DE LAS ]PRINGIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXGEDENTE

DEL EJERCIGIO

En este ejercicio ha habido un excedente negativo de -4.171,30 euros

3.2 INFORMACIÓN SOBRE LA PROPUESTA DE APLICAGIÓN DEL EXGEDENTE

Buse de reparto Importe

Excedente del ej ercicio -4.t71,30

Remanente

Reservas voluntarias
Otras reselas de libre
disoosición

Total ....,........,... -4.17L,30

Distríbución Importe

A fondo social -4.171,30

A reservas esoeciales

A reservas voluntarias

4..
A compensaciól de excedentes
negativos de eiercicios anteriores

Total ................. :4.L71,30

3.3 INFORMAGION SOBRE LAS LIMITAGIONES PARA LA APLIGAGIóN DE LOS
EXCEDENTES DE AGUERDO GON LAS DISPOSIGIONES LEGALES.

No existen limitaciones para la aplicación de los excedentes que no deriven de
aBlicar la legislación vigente. El excedente del ejercicio se deja como parte del
fondo social, y en este caso el excedente negativo queda absorbido por el fondo
social del ejercicio anterior.

4 NORMAS DE REGISTROYVALORACóN.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

Su valoración conforme precio de adquisición,

3



4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTÓRIGO

No existen bienes integrantes'del patrimonio histórico.

4.3 ¡NMOVILIZADO MATERIAL

Su valoración es en función de su precio de'adquisición y se amortiza conforme
tablas aprobadas en la Ley 2712014 de, 27 de,noviembre, del lmpuesto de
Sociedades.

4.4 TERRENOS Y GONSTRUGGIONES

No existen terrenos y construcciones.

4.5 PERMUTAS

No se ha realizado ninguna permuta,

4.6 INSTRUMENTOS FINANGIEROS

No existen instrumentos financieros,

4.7 EXTSTENCTAS

El objeto de la Asociación es un trabajo asistencial, no habiendo existencias.

4.8 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

No se han realizado transacciones en moneda extranjera.

4.9 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

De acuerdo con la Ley 2712014 (LlS) está parcialmente exenta por estar
reguladas en el apartado 2 del artículo 9 de la LIS "entidades e instituciones sin
ánimo de lucro a las que sea de aplicación el título ll de la tey 4912002, de 23
de diciembre, de régimen fiscal ,de, las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo". Por no realizar ninguna actividad deiartículo
5, se encuentra exenta del lmpuesto de Sociedades.

Al mismo tiempo está exenta de IVA conforme artículo 22 de la Ley 3711992 de
28 de diciembre, ya que la Asociación presta servicios de carácter social sin
ningún fin lucrativo.
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4.IO INGRESOS Y GASTOS

Los gastos se reconocen en el momento de su evidencia y se contabilizan en
base a los documentos legales permitidos.

Los ingresos se reconocen al emitir el recibo de las cuotas de asociados, al
recibir los donativos y en cuanto a las subvenciones, los ingresos se reconocen
en el momento de las adjudicaciones de estas y no en el momento del cobro.

4.II PROVISIONES Y GONTINGENGIAS

No existe motivo para realizar dolaciones de provisiones y contingencias.

4.I2 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACIÓN DE LOS
GASTOS DE PERSONAL

Los gastos de personal se registran mensualmente en el momento del devengo
de estos, al igual que las correspondiente Seguridad Social a cargo de la
empresa, se han incluido gastos sociales por los cursos realizados por el
personal, asícomo contratos de prevención de riesgos laborales.

4.1 3 SUBVENGIONEST :DONAGIONES Y LEGADOS

Se sigue el criterio de devengo.

4.I4 GRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSAGGIONES ENTRE PARTES
VINGULADAS

No existen transacciones entre partes vinculadas.

5 INMOVILIZADO MATERIAL, INT'ANGIBLE E IT.IVERSIONES
INMOBILLqR/AS.

5.I ANÁLISIS DE MOVIMIENTOS

Denominación
del Bien

APLICACTONES 
,,:

INFORMATICAS ':.' | :, .

156.45 156.45

1.138,63 1 .138,63

MOBILTARIo ;, , 8.470,59 8.470,59

5



EQUIPoS,,',.FARA
enoc(sog,'bu
INFORIMACION..,:

7.252,77 599,00 7.851,77

OTRO ,

INMOV!LTZADO
MATER,lAtL.,:r,,,..,

917,85 917,85

Tótá|... 17.779,84 755,45 18.535,29

tiü:11!1iir,q.:ii]¡ii+i:r.!,ir;iitiiii
illl.::-:Sá:ti á5:::=

INMOVILIZADO
INTANGIBLE

1,30 1 55,1 5

INMOVILIZADO
MATERIAL

10.547,58 2.196,41 12.743,99 c.oJ4,óc

Totalés
_ : : :;'r.l: 10.547.58 2.197,71 12.743,99 5.790,00

5.2 AMORTIZAGIONES

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERAGIONES

La entidad no cuenta con bienes en régimen de arrendamiento financiero.

5.4 INMUEBLES GEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD

kimúá''6=i'ó-
.,V,á,lQi,,áGión {él
ii, bien

Sede Asociación Ayuntamiento
Caftagena
propiedad de
CARM

oe

I^td

TP
CARTAGENA
RM

2614121-26t4t25

El inmueble es donde la Asociación desarrolla sus actividades. La Asociación no dispone
de una valoración fiable del valor razonable de la cesión de uso de este inmueble por lo que
no aparece incorporado en balance el inmovilizado correspondiente, así como la
correspondiente subvención en Patrimonio Neto ni traspasos a'resultados de amortización
v subvención correspondientes.

6



5.5 INFORMAC]ON SOBRE GORREGGIONES'VALORATIVAS

Ni se han realizado correcciones valorativas en el2023.

6 BIENES DELPATRIMONIO H|STÓRCO.
Denominación

del Bien Sáldo Finál

La Asociación no poseen bienes de Patrimonio Histórico.

7 USUARIOS YOTROS DEUDORES. DE TAACTVIDAD PROPIA

Usuarios
Deudores

Patrocinadores

Afiliados y otros
deudores de la
actividad propia

Tótáli:;:,

No existen saldos ni movimientos en estas cuentas.

8 BENEFICIARIOS.ACREEDORES.

Sáldo Final

Beneficiarios
acreedores

Otros acreedores
de la actividad

propta

7



Categorías
I nstrumeotos :de,patrimonio Valor:es representativos de de¡¡da Créditos derivados Otros

Ejercicio
,,.2023.

Ejercicio
2022

Ejercicio
:2023' ,Elercicio 2022

Ejercicio
2023

Ejercicio
2022

Activos a valor razonable
con cambios en pérdidas
y ganancras

lnversiones mantenidas
hasta vencimiento

Préstamos y partidas a
coprar

Activos disponibles para
la venta

Derivados de cobertura

Total...

No existen saldos ni r¡ovirnientos en estas cuentas.

9 ACTIVOS FINANCIEROS.

Los únicos activos financieros de Ia Asociación son las cuentas corrientes que mantienén
en el banco y una cantidad de efectivo en caja

10 PASMOS FINANCIEROS.

Categorías Instrumentos de Datrimonio Valores representativos de deuda Créditos derivados Otros

Ejercicio
2023

Ejercicio
2022

Ejercigio
2023 Ejercicio 2022 Ejercicio

2023
Ejercicio

2022

Activos a valor razonable
con cambios en pérdidas
y ganancras

lnversiones mantenidas
hasta vencimiento

Préstamos y partidas a
cobrar

Activos disponibles,para
la venta

Derivados de cobertura

Total...

Categorías
Deudas con entidades de

crédito
Obligaciones y otros valores

negociables Derivados y otros

Ejercicio
2023

Ejercicio
2022

Ejercicio
2023 Eiercicio 2022

EjercÍcio
2023

Ejercicio
2022

Débitos y partidas a
pagar

I



Pasivos valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganancias

Otros

Total...

Categorías
Deudas con entidades de

crédito
Obligaciones y otros valores

negociables Derivados y otros

EjercicÍo
2023

Ejercicio
2022

Ejercicio
2023 Eiercicio 2022

Ejercicio
2023

Ejercicio
2022

Débitos y partidas a
pagar

Pasivos valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganahcias

Otros

Total..

No existen pasivos financieros.

11 FONDOS PROPIOS.

12 Sr-rUAClÓru nSCru-.

Denominación
de la cuenta ' ,s"il. 

¡;i;ur 
'',

39.593,25 -9.536,65 30,056,60

:9,536;65 -9.536,65

-4.171,30 -4.171,30

Total,,. 30.056,60 -13.707,95 -9.536.65 25.885.30

I2.I IMPUESTOS SOBRE BENEFIGIOS

La asociación está exenta del lmpuesto sobre beneficios

I



I2.2 OTROS TRIBUTOS

La asociaeión'está exenta del lmpuests sobre Valor Añadido en las operaciones
de prestación de servicios sanitarios que lleva a cabo, los tributos que pueden
aparecer en la cuenta de resultados corresponden a pagos de tasas.

13 INGRESOSYGASTOS.
:, 

,,, ,,Gástos
1.VA739

Ayudas monetarias 372,00

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno

Reintegro de ayudas y asignaciones 1.335,39

Aprovisionamientos '' 2.856,50

Consumo de bienes destinados a la actividad 2.856,50

Consumo de materias primas

Otras materias consumibles
.':.

i: :il 55.915,76

Sueldos 40.333,47

Cargas sooiales 12.910,53

Otros gastos sociales (formación, prevención de riesgos
laborales) 2.671,76

Otros gastos de explotación 10.727,19

Re p aracion es y con servaci ón 274,75

Servicios d e p rofe si o n a I es i nd e p e ndienfes 4,706,38

Primas de Seguros 622,88

Servrclos Bancarios y Simi/ares 996,75

Publicidad, propaganda y relaciones públicas 84,70

Sumlnl'sfros 43;51

Ofros Seryiclos 3.990,42

Otros Tribiutos 7,80

71.206.84

Se han soportado otros gastos de gestión corriente por importe de 841,82 euros no incluidos
en la tabla.

lo



Partida:, Ingresos

Cuota de.usu,arig V afjliados 12.912,00

Cuota de usuarios 12.512,00

Cuota de afiliados

Promoci:oR,es,: patrocin,ios y eOláboraciénes 15.964.84

Donaciones

Ve ntas :'y otr's s.,i n,grresos o f,di nariOC,d e..la acti v i d a d m e rca nti l

Venta de bienes

Prestación de servicios

Tra baj os realizad os p.o,r' la,entidad para, su activó

Otros ingresos de explotación 6.437,7

Ingresos accesorios y de gestión corriente 6.437,7

Total,..
:::: :,_ l-:

35.317,54

14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Entidad concedente
: Año de
oonoes¡on

'Periodo
ldé¡,,1,r:,

aplicaCión

lmporte
concedido

,,lmpütádo:a
resultados

há.u&
,eQ:fflfenzO,

delejérqiCio

lmpútado¡::

resultado
,,,,del ,

ejerc¡eio

', Total
imputado a
¡:esultad:os

Pendiente de
imputar a
¡iesultados

AYUNTAMIENTO
DE CARTAGENA

2023 2023 7.000,00 7.000,00 7.000,00

SERVICIO
MURCIANO DE
SALUD

2023 2023 23.000,00 23.000,00 23.000,00

CAJA DE
AHORROS
MURCIA

2023 ¿U¿ó 2.000,00 2.000,00 2.000,00

LA CAIXA 2023 2023 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Tolales.,. 34.000,00 34.000,00 34.000,00

Denominación
de la cuenta Sáldó lnicial Entradas Salidas Saldo Final

Subvenciones
de capital

Donaciones
legados
capital

V
da

Otras
subvenciones y
donacion,es

Total...

11



Otras explicaciones

De las subvenciones concedidas en'e|2023, queda:péndiente de cobro al final
de dicho periodo la subvención concedida por el Ayuntamiento de Cartagena de
7.000,00 eu:ros. 

,

Del total de 34.807,79 euros, 807,79 euros se corresponden a bonificaciones de
la Seguridad Social por la realización de cursos.

De lotería se han ingresado 4.405,00 euros y de donaciones de teaming bizum
2.032,70 euros.

15 AGTMDAD DE I-AENTIDAD.
Con fa entrada en vigor de la Orden INT/1 OBgl2O14,de 11 de junio, por la que se aprueba
el modelo de memoria de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a
asociaciones de utilidad pública, la información a la que se refiere el presente apartado no
será necesario cumplimentarla.

12



(r)
F

o
o

'F s),= c,
o,=osEO

^ooa

=!Hg
o;9
-e,E

:9d
¡!
,9

o
ÉE
gÉ
Etr:g

z

Iz

$z

(r)

z

Yz

o oG

HéÉ Ii Gt ctto
HE o IÉoa=

oc
ioü+

s

.L
,o

9o
o;io:,(ú .rg
oo

Égo'p
k1g

,8g.z
qfr
k=g

c¡ ,9Éo
b'F
E$
ñe

oo
E#,
ÉH
g;
fio

fia

=E9z
Ei,ÍH
3É
EEu+=
trf
HTz6
'O uJoo
qE
Eg(od
FF



16.2 REGURSOS APLIGADOS EN EL EJERGIGIO

IMPORTE

1. Gastos en curnplimíento de fines 71.206,84

Fondos
prop-ios

Subvenciones,
donaciones ¡¡

legados
deuda

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.21.

2.1 . Realizadas en el eiercicio

2.2. Procedentes de ejercicios anteriores

a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
eiercicios anteriores 'a;:4

íli?

b). imputación de subvenciones, donaciones y legados
de capital procedentes de ejercicios anteriores

TOTAL (1 + 2) 71.20t6,84

17 OPERAGIONES CON PARTES VINCUI ADAS.
No existen partes vinculadas.

18 OTRAINFORMACIÓIV.

Firma de la Memor¡a económ¡ca por los miembros de la Junta directiva u órgano de
representación de la entidad

,14
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TP CARTAGENA RM 

 

 

MEMORIA ANUAL DE ACTIVIDADES PARA EL 

REGISTRO MUNICIPAL DE ASOCIACIONES Y 

ENTIDADES CIUDADANAS (RAEC) 
(Esquema básico para la elaboración de la Memoria de actividades del año anterior) 

 

NOMBRE DE LA ASOCIACIÓN / FUNDACIÓN / ENTIDAD: 

 

AÑO: 2023 

 
1).- ENUMERACIÓN DE ACTIVIDADES / PROYECTOS REALIZADOS. 

Ejemplos de actividades: cursos, talleres, jornadas, charlas, concursos, excursiones, otros 

proyectos realizados con los fines de la asociación/entidad. 

• Relación de los proyectos / actividades: 

 

PROYECTOS REALIZADOS 

 

Durante el año 2023, en TP CARTAGENA RM se han diseñado e implementado una serie de proyectos de 

intervención social cuyas actuaciones han permitido la mejora de calidad de vida de los usuarios y familiares a los 

que nos dirigimos. Estos proyectos han sido llevados a cabo gracias a la financiación concedida por organismos 

públicos, empresas y particulares que han contribuido a su puesta en marcha. 

 

- Proyecto de Acogida y Atención a Personas con Trastorno de Personalidad y sus Familias e integración del 

voluntariado en la Región de Murcia. (Servicio Murciano de Salud)  

- Proyecto integral para personas con Trastorno de la Personalidad y sus familiares (Servicios Sociales de 

Acción Social) 

- Proyecto de Escuela de Vida y acompañamiento a personas con TP y sus familias (Caixabank) 

- Proyecto de Psicoeducación para personas con TP (Fundación Cajamurcia) 

 

Centrándonos más en las actividades realizadas, para la consecución de estos proyectos, se han impartido durante 

todo el año 2023 los siguientes talleres: 

 

- Taller de Cuidarse para cuidar 

- Taller de Psicoeducación para personas con TP 

- Taller de Psicoeducación para familiares 

- Taller de Escuela de Vida 

 

Además, se han desarrollado otras actividades como: 
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- Atención social 

- Atención psicológica individualizada y en grupo 

- Orientación laboral 

- Asistencia y participación en cursos, conferencias y charlas de profesionales de la salud y el ámbito de lo 

social en materia de TP. 

- Campañas de sensibilización y promoción de la salud mental 

- Jornadas y excursiones con los usuarios y socios de TP CARTAGENA RM. 

 

 

A continuación, se detalla más exhaustivamente algunas de las actuaciones realizadas en cada una. 

 

 

ASISTENCIA Y PARTICIPACIÓN EN CURSOS, CONFERENCIAS Y CHARLAS  

 

- 2/02/2023: Conferencia de “Escuelas de Familias” impartida por la psicóloga y profesora de Ciencias de la Salud 

de la Universidad de Deusto, Ana Isabel Estévez. En esta se tratan los factores de protección y prevención en 

adicciones comportamentales. 

 

- 15/02/2023: conversatorio en el campus de la Merced de Murcia, en dónde el ponente Félix Crespo, doctor en 

psiquiatría, trata temas relaciones con la Salud Mental y comunidad, Salud Mental y jóvenes. En esta, desde TP 

CARTAGENA RM se 7/02/2023, participación de dos socios de TP CARTAGENA RM en una entrevista realizada 

por Onda Regional Murcia, tele trasmitida en el programa Plaza Pública.  

 

- 9/02/2023: se celebra un concierto benéfico a favor de TP CARTAGENA RM, por Miguel Alcantud, Lola Cayuela y 

Slike Hansel. Tiene lugar en el salón de actos de Ramón Alonso Luzzy. 

 

-25/04/2023: asiste un socio en representación de TP CARTAGENA RM a la mesa redonda: La situación de la 

Salud Mental en la Región de Murcia, impartida por el gerente de Salud Mental del Servicio Murciano de Salud, 

representantes de AEN, y la asociación ECOS. Tiene lugar en la C/Cardenal Belluga de Murcia, y en ella, se 

presentan las estrategias diseñadas para la mejora de la SM en el año 2023. 

 

- 26/04/2024: asiste un socio en representación de TP CARTAGENA RM, a una conferencia organizada por AMAI-

TLP, con el fin tratar de qué forma podemos conectar el TLP en la nueva ley 8/2021 sobre discapacidad. 

 

- 12/05/2023: Un socio de TP CARTAGENA RM, participó en la Mesa Redonda: "Necesidades actuales en el 

tratamiento del Trastorno de Personalidad. Una visión transversal". 

 

- 9/10/2023: Participación en la mesa redonda organizada por la Fundación SOYCOMOTÚ con el lema  “EL 

TRASTORNO LÍMITE DE PERSONALIDAD/TLP, UN PROBLEMA DE SALUD PÚBLICA, en el Aula de Cultura de 

Fundación Cajamurcia.  

 

- 22/11/2023: asistencia a la jornada organizada por el IMAS en materia de formación del SEPA “Servicio de 
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Promoción de la Autonomía Personal” en el Archivo Regional de Murcia 

 

 

CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD MENTAL 

 

- 16/02/2023: participamos en la Feria de Voluntariado Universitario, enfocada en apoyo a personas con problemas 

de salud mental. Se ha desarrollado en el marco de la celebración en la Universidad de Murcia del ODS 3 (Salud y 

Bienestar), promovido desde el Servicio de Atención a la Diversidad y Voluntariado y Centro Social Universitario. 

 

- 23/02/2023: participamos junto con APICES en las "XXII Jornadas Internacionales de Caridad y Voluntariado". de 

UCAM MURCIA, concretamente en el “XXII Muestra de Voluntariado”, en el Paseo Alfonso X El Sabio de Murcia.  

 

- 23/02/2023: participamos en el debate organizado por el Consejo Escolar de la Región de Murcia en el Salón de 

actos del Museo de Bellas Artes de Murcia. En este, se aporta soluciones a la grave situación de la salud mental en 

el ámbito escolar. 

 

-A lo largo del mes de marzo se realizaron diversas charlas de sensibilización sobre salud mental, TLP y 

prevención del suicidio en colegios e institutos de la comarca de Cartagena como IES El Bohío, IES Sierra Minera, 

Colegio HH Los Maristas de la Sagrada Familia. 

 

-6, 7 Y 8 de marzo de 2023, asiste las trabajadoras y voluntarias de la entidad a la VI Muestra de Voluntariado de la 

UCAM CARTAGENA, la cual tuvo lugar en la Plaza Mayor del Puerto. Fue una oportunidad para dar a conocer la 

asociación y hacer captación de nuevo personal voluntario. 

 

-16/04/2023: participamos en la Feria de Asociaciones que se celebra en Santiago de la Ribera, con el objetivo de 

poder dar visibilidad a TLP. 

 

- 9/10/2023: Participación en el acto celebrado por la federación de salud mental de la región de Murcia con motivo 

del día mundial de la Salud Mental en la Plaza Cardenal Belluga. Bajo el lema “Salud Mental, Salud Mundial: Un 

derecho universal. 

 

- 10/10/2023: participación en el acto de celebración del día mundial de la Salud Mental en la plaza del Icue de 

Cartagena. Se realiza una lectura del manifiesto y se revindica los derechos y oportunidades de personas con 

diagnóstico en salud mental, al igual que las necesidades y demandas más comunes. 

 

- 27/10/2023: Asistencia y participación en la  V FERIA DE LA CIUDADANIA organizada por la coordinadora de 

barrios de San Antón, con fin de poder visibilizar las diferentes entidades existentes en este ámbito geográfico y 

recursos al alcance de la población. 

 

- 3,4 y 5 noviembre asistencia a la feria de personas con discapacidad de Cartagena. 

 

- 13/11/2023: participamos con un stand en la IX Feria de Asociaciones organizada en el Puerto de Cartagena.  

 



4 
 

- 3/12/2023: asistimos al acto de celebración del día mundial de las personas con discapacidad en la plaza Juan 

XXIII de Cartagena.  

 

EXCURSIONES Y JORNADAS 

 

-5/05/2023: asistimos al visionado del corto “Votamos y coloquio” organizado por la concejalía de salud del 

Ayuntamiento de Murcia y coordinado por Traperos de Emaús. El video fue una vía informativa sobre la lucha diaria 

existente contra el estigma de salud mental, y tuvo lugar en la Filmoteca Regional. 

 

- 6/10/2023: asistencia a presentación de actividades para personas con discapacidad en el Palacio consistorial de 

Cartagena. 

 

- 18/10/2023: asistencia al acto de presentación de la XX edición del Cross de Artillería. 

 

- 21/10/2023: Asistencia a la comida solidaria y celebración del 25 aniversario de la federación de salud mental de la 

región de Murcia, en el restaurante Rincón Huertano de Murcia. 

 

- 25/11/2023: asistencia al concierto benéfico Cartagena por la Caridad, celebrado en el auditorio El Batel de 

Cartagena, en muestra de agradecimiento por la colaboración y donación económica que la asociación va a recibir 

por la puesta en marcha del mismo. 

 

- 28/11/2023: asistencia al III Encuentro Regional ÚNICAS para personas con discapacidad, organizado por CERMI 

con el apoyo de la concejalía de política social. Tiene lugar en la facultad de Educación de la Universidad de Murcia. 

 

- 12/12/2023: los usuarios de Escuela de Vida, acuden junto con las profesionales técnicas del taller, a una 

excursión al centro de Cartagena, con el fin de poder pasear y dar inicio a la temporada de Navidad y fiestas, 

visitando el Belén local y merendando disfrutando de la decoración navideña. 

 

- 19/12/2023: los usuarios de Escuela de Vida asistieron a un taller programado por los alumnos del grado de 

mediación comunicativa del IES Mediterráneo. Aprendieron nuevas técnicas de expresión emocional y una lección 

principiante de lengua de signo. 

 

 

 

2).- DATOS DE LAS ACTIVIDADES / PROYECTOS. 

 

Por cada actividad o proyecto deberá desarrollar los siguientes apartados: 

Objetivos 

 

Taller de Cuidarse para cuidar 

Objetivo: Dotar a las familias de habilidades y conocimientos suficientes para poder tomar el control y conciencia 

sobre la necesidad de cuidarse y estar bien, para así, poder atender de forma efectiva sus familiares con TP. 
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Taller de Psicoeducación para personas con TP  

Objetivo: fomentar la comprensión y la aceptación del diagnóstico de TP en las personas usuarias. 

 

Taller de Psicoeducación para familiares 

Objetivo: fomentar la comprensión y la aceptación del diagnóstico de TP en los familiares. 

 

Taller de Escuela de Vida 

Objetivo: Fomentar en las personas usuarias el desarrollo de habilidades sociales y laborales por medio de terapia 

de ayuda mutua y actividades de formación, deporte y arte. 

 

Atención social 

Objetivo: Facilitar la inclusión y bienestar del usuario/familia en la sociedad y garantizar su acceso a los recursos y 

servicios que tiene a su alcance. 

 

Acompañamiento a usuarios  

Objetivo: Impulsar la buena práctica del usuario en las actividades que debe realizar en su entorno ofreciendo un 

apoyo en las situaciones que lo requiera. 

 

Mediación intrafamiliar 

Objetivo: Mejorar el bienestar y buena relación de la unidad familiar. 

 

Atención psicológica individualizada 

Objetivo: promover el autoconocimiento emocional para una mejoría en la gestión de la sintomatología tanto del 

usuario como de la familia. 

 

Orientación laboral 

Objetivo: fomentar el acceso al empleo de las personas usuarias. 

 

Asistencia y participación en cursos, conferencias y charlas 

Objetivo: aumentar el conocimiento acerca del TP y nuevas metodologías de abordaje. 

 

Campañas de sensibilización y promoción de la salud mental  

Objetivo: acercar y fomentar en la población conocimiento sobre el TP y la necesidad de cuidar la salud mental. 

 

Jornadas y excursiones con los usuarios  

Objetivo: proporcionar a los usuarios actividades complementarias que les permitan disfrutar de un tiempo de ocio y 

diversión, a la vez que permiten su inclusión. 

 

 

• Nº de participantes por actividad / proyecto 

 
La asociación cuenta con una ratio medio de 80 socios, de los cuáles, 45 son familiares y 35 usuarios. 
 
A las diferentes actividades, suelen asistir una media de: 
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Taller de Cuidarse para cuidar: 15 familiares 

Taller de Psicoeducación familias: 15 familiares 

Taller de Psicoeducación para personas con TP: 30 usuarios 

Taller de Escuela de Vida 30 usuarios 

Atención social: 80 socios 

Acompañamiento: 20 usuarios 

Mediación intrafamiliar: 50 socios 

Atención psicológica individualizada: 80 socios 

Orientación laboral: 45 usuarios 

Asistencia y participación en cursos, conferencias y charlas: 3 trabajadoras 

Campañas de sensibilización y promoción de la salud: 15 (entre trabajadoras y socios) 

Jornadas y excusiones con los usuarios: 30 más trabajadoras 

 

 

• Breve descripción de la actividad / proyecto: 

 

Taller de Cuidarse para Cuidar 

Estos talleres son dirigidos por la trabajadora social de la asociación. Tiene como finalidad poder capacitar, 

empoderar y fomentar en las familias conocimiento acerca de los diferentes tipos de cuidado existentes, además de 

ofrecer herramientas y pautas de autocuidado. Por otro lado, se crea un clima se confianza, seguridad y se tiene 

como objeto crear lazos de afinidad y apoyo entre los familiares asistentes, haciendo uso de la terapia de grupo de 

ayuda mutua. 

 

Psicoeducación para personas con TP y Psicoeducación para familiares 

Por medio de los talleres de Psicoeducación, los usuarios y familias, reciben una atención psicológica grupal 

complementaria a la individual. Este taller hace referencia a la educación o información que se ofrece a las 

personas con TP o familias acerca de la enfermedad, asimismo sobre técnicas eficaces de resolución de conflictos o 

situaciones de crisis, teniendo como ventaja la adquisición de conocimientos por parte del usuario que les permite 

entender y ser capaz de manejar el trastorno que presenta. De igual manera, se refuerzan las fortalezas, los 

recursos y las habilidades propias del paciente y familia para así evitar una recaída y contribuir en la mejora de su 

salud y bienestar, con un fundamento a largo plazo.   

 

Taller de Escuela de Vida  

Esta actividad se divide en dos sectores:  

Por un lado, una primera hora de terapia psicológica grupal en la cual, se tratan asuntos de interés, se comparten 

experiencias y se hace práctico la técnica de grupo de ayuda mutua, siendo guiada en todo momento por la 

psicóloga clínica de la asociación. Una vez finalizada, se imparte una hora de taller de fomento de habilidades 

sociales y laborales, por medio de actividades de musicoterapia, risoterapia, escritura creativa, iniciación y 

orientación al mundo laboral y ejercitación de hábitos de vida saludable por medio de la práctica deportiva en el 

exterior. 

 

La complementariedad de ambas sesiones, va a permitir el bienestar biopsicosocial de cada uno de los usuarios, 
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generar un espacio de ocio, diversión y aprendizaje, además de un lugar seguro a dónde acudir en caso de 

necesidad y en donde pueden crear lazos de afinidad con otras personas que se encuentran en una misma 

situación que ellos. 

 

Atención social 

Es llevada a cabo por la trabajadora social de TP CARTAGENA RM, desarrollándose con el fin de poder ofrecer a 

los usuarios y familiares, asimismo como nuevos allegados orientaciones sobre los diferentes recursos y servicios 

que se les pueden ofrecer desde la asociación y nivel externo. Conlleva también la gestión de prestaciones 

económicas, trámites de solicitud de discapacidad, dependencia u otros. 

 

Acompañamiento a usuarios  

En esta actividad consiste en el acompañamiento continuo del usuario/familiar en aquellas actividades, visitas, citas 

o entrevistas a las que tenga que acudir, y que requiera de un apoyo o guía, siendo en todo momento solicitado por 

el usuario o familiar. 

 

Mediación intrafamiliar 

Es llevado a cabo por las profesionales de la entidad, trabajadora social y psicóloga clínica. Tiene como fin poder 

mejorar, fortalecer y fomentar la buena relación y unidad familiar. 

 

Atención psicológica individualizada 

Ha sido llevada a cabo por la psicóloga clínica de la asociación, por medio de ella, se ofrece un servicio integral de 

terapia individual con cada uno de los usuarios o familiares que lo demanden y lo requieran. De forma 

complementaria a la terapia grupal que se ofrece por medio de los talleres, se logra el bienestar y mejora de la 

persona atendida, impulsándola a llevar una vida independiente e integrada. 

 

Orientación laboral 

Por medio de esta actividad se les ha ofrecido a los usuarios orientaciones sobre cómo acceder a un puesto de 

trabajo, acceder a formación específica y hacer uso de las plataformas y redes existentes de empleo. Esto ha 

permitido que los usuarios tomen conciencia de la valía y capacidad que poseen para ejercer un trabajo y todas las 

posibilidades existentes. 

 

Asistencia y participación en cursos, conferencias y charlas 

Algunos socios y trabajadores de TP CARTAGENA RM han asistido a charlas, conferencias o cursos de carácter 

formativo con el fin de ampliar conocimientos sobre el TP y las diferentes metodologías de intervención que se 

puede aplicar para su tratamiento. Esto ha permitido mejorar los servicios que se han ofrecido desde la asociación y 

actualizar en cada momento nuestro conocimiento. 

 

Campañas de sensibilización y promoción de la salud mental  

Por medio de ellas, se ha dado visión acera del TP, el estigma y la necesidad de invertir en el cuidado y promoción 

de una buena salud mental, asimismo de ofrecer y disponer servicios que la atiendan y que sean accesibles para 

toda la población. Por otro lado, hemos logrado captar un número elevado de voluntarios que tras conocer los fines 

y trabajo que se realiza desde TP CARTAGENA RM, ha decidido contribuir con su apoyo y participación en las 

actividades de la entidad.  
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Jornadas y excursiones con los usuarios  

Se han llevado a cabo jornadas de convivencia entre usuarios y otros participantes de otras entidades, excursiones 

de carácter deportivo, visitas a otras instituciones o centros, con el fin de poder promocionar en los usuarios una 

vida activa y potenciar en ellos nuevas redes de amistad, ampliar su nivel cultural y generar un espacio de diversión, 

ocio y entretenimiento. 

 

 

• Lugar y fecha de realización: 
 

Taller de Cuidarse para cuidar  

Se ha desarrollado durante todo el año 2023, lunes alternos en horario de 16.30 a 18.00h presencial en la sede de 

TP CARTAGENA RM. 

 
Taller de Psicoeducación para familiares y usuarios 

Se ha desarrollado durante todo el año 2023, en lunes alternos en horario de 17:00 a 18:00 h en modalidad tanto 

presencial en la sede de TP CARTAGENA RM como online por zoom para aquellos que contaban con dificultades 

de desplazamiento.  

 

Taller de Escuela de Vida 

Se ha desarrollado durante todo el año 2023 los martes en horario de 16:00 a 18:00h presencial en la sede de TP 

CARTAGENA RM, pudiéndose transmitir en directo por zoom para aquellos que contaban con dificultades de 

desplazamiento. 

 

Atención social 

Se ha desarrollado durante todo el año 2023, en horario de 8.30 a 14:00h de lunes a viernes tanto presencial en la 

sede como por vía telefónica. 

 

Acompañamiento a usuarios 

Se ha desarrollado durante todo el año 2023 en horario de 8.30 a 14.30h en la ciudad de Cartagena  

 

Mediación intrafamiliar 

Se ha desarrollado durante todo el año 2023 en horario de 8.30 a 14.30h en la sede de TP CARTAGENA RM al 

igual que por vía telefónica en aquellos casos que así lo requerían. 

 

Atención psicológica individualizada 

Se ha desarrollado durante todo el año 2023, en horario de 8.30 a 10:30 durante los días miércoles, jueves y 

viernes, de forma presencial en la sede de TP CARTAGENA RM y vía telefónica en casos que así lo requerían. 

 

Orientación laboral 

Se ha desarrollado durante todo el año 2023, de lunes a viernes en horario de 8.30 a 14.30 a todos los que 

demandaban una cita para ello, pudiendo ser presencial en la sede o vía telefónica. Además, un martes al mes, en 

los talleres de Escuela de Vida, se dedicaba una hora de la sesión a ello. 
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Asistencia y participación en cursos, conferencias y charlas 

Estas actividades se han desarrollado durante el año 2023 y han tenido ámbito en la Región de Murcia, más 

específicamente en: Archivo Regional de Murcia, Aula de cultura de la Fundación Cajamurcia, C/Cardenal Belluga, 

Campus de la Merced y en el auditorio Ramón Alonso Luzzy de Cartagena. 

 

Los días que han tenido lugar son: 2/02, 9/02, 15/02, 25/04, 26/04, 12/05, 09/10, 22/11. 

 

Campañas de sensibilización y promoción de la salud mental  

Se han desarrollado durante todo el año 2023 en horario tanto de mañana 9:00-14:00h como de tarde 16:00-20:00h.  

Todas las campañas de sensibilización han tenido ámbito geográfico en la Región de Murcia, siendo algunos 

lugares específicos: La Universidad de Murcia, Centros educativos (IES Bohío, Maristas, Sierra Minera), la Plaza 

Juan XXIII de Cartagena, la Plaza del Icue, y Plaza de España, Plaza Mayor del Puerto, Santiago de la Ribera y 

Paseo Alfonso X de Murcia. 

 

Los días que han tenido lugar son:  16/02, 23/02, 06/03, 07/03, 08/03, 16/04, 09/10, 10/10, 27/10, 03/11, 04/11, 05/11, 

03/12. 

 

Jornadas y excursiones con los usuarios  

Han tenido lugar durante todo el año 2023 en la Región de Murcia. Los días específicos que se han desarrollado 

estas actividades son: 5/05, 06/10, 18/10, 21/10, 25/11, 28/11, 12/12, 19/12. 

 

 

• Coste total de las actividades / proyectos y fuente de financiación 
(subvenciones, aportaciones de socios/as, etc.): 

 

Se han podido llevar a cabo las actividades planteadas gracias a la financiación concedida por los organismos que 

lo han financiado.  

 

- Proyecto de Acogida y Atención a Personas con Trastorno de Personalidad y sus Familias e integración del 

voluntariado en la Región de Murcia. 

Por medio de este proyecto, se ofrecen los servicios de orientación, acompañamiento, mediación, atención social y 

psicológico y talleres expuestos. Es cofinanciado por el Servicio Murciano de Salud con una cantidad económica de 

23000€. 

 

- Proyecto integral para personas con Trastorno de la Personalidad y sus familiares  

Por medio de este proyecto, se han realizado las siguientes actividades: Información y asesoramiento, actividades 

de sensibilización, apoyo social y gestión de recursos, taller de Psicoeducación para personas con TP y sus 

familiares, taller de Cuidarse para Cuidar y taller de Escuela de Vida. Es subvencionado por Servicios Sociales de 

Acción Social con una cantidad concedida de 7000€. 

 

- Proyecto de Escuela de Vida y acompañamiento a personas con TP y sus familias 
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Por medio de este proyecto, se ha llevado a cabo los talleres de Escuela de Vida y se les ha ofrecido 

acompañamiento a los socios de TP CARTAGENA RM. Ha sido financiado por la Caixa, con un total de 10.000€ 

 

- Proyecto de Psicoeducación para personas con TP (Fundación Cajamurcia) 

Este proyecto ha permitido el desarrollo y mantenimiento de los talleres de Psicoeducación para las personas con 

TP. Ha sido subvencionado por Bankia con un total de 2000€. 

 

Por otro lado, también hemos recibido ingresos pertenecientes a la cuota mensual de 15€ que abonan los socios de 

TP CARTAGENA RM. A su vez, contamos con dos socios colaboradores que donan una cantidad económica a la 

asociación sin tener diagnóstico de TP y sin acudir a las actividades o servicios que ofrecemos. Al igual que hemos 

recibido ingresos por parte de actos generados en beneficio de la asociación y donativos:  

 

- Concierto Benéfico organizado por Cartagena por la Caridad (Asociación benéfica Cartagena por la 

Caridad) (1119,18€) 

- Ruta fortalezas (1000€) 

- Federación de Tropas y legiones (1000€) 

- Marnys (1000€) 

- Colegio Maristas (500€) 

- ASOLIDAR (2000€) 

- Caja Rural Regional (500€) 

- UCAM (2000€) 

- Teaming  

 

• Colaboraciones / coordinaciones con organismos públicos, entidades, asociaciones, etc: 

 

Gracias a la amplia red de trabajo que TP CARTAGENA RM mantiene con entidades y organizaciones del tercer 

sector, es posible el logro y consecución eficaz de los objetivos propuestos. Pues se transfiere, coordina y deriva 

toda información que puede ser de interés común. Asimismo, se garantiza una eficaz e íntegra atención a cada uno 

de los socios, familiares y pacientes. 

Este año, la asociación ha iniciado un nuevo reto, con el fin de poder mejorar el funcionamiento y actividad que se 

lleva haciendo, la junta directiva que hasta la fecha ha constituido el cuerpo representante de la entidad, tomó como 

oportuno solicitar un acuerdo de colaboración con APICES Salud Mental, pues se consideró que llevar a cabo este 

acuerdo de colaboración, permitiría a la asociación dar un impulso y crecimiento sano y eficaz. 

De este modo, actualmente, TP CARTAGENA RM, lleva a cabo un convenio de colaboración con APICES, siendo el 

fin principal el recibimiento de apoyo, formación y orientación a los profesionales técnicos de TP CARTAGENA RM, 

para que se logre el buen ejercicio de la actividad asociativa, asimismo, la unificación de las dos entidades en 

materia de salud mental que hay en la localidad de Cartagena. 

A su vez, existe un amplio abanico entidades con las que TP CARTAGENA RM lleva a cabo una línea de 

coordinación, entre ellas se encuentran: 
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- Federación Salud Mental Región de Murcia 

- AFA Levante (Asociación de familiares de personas con enfermedades neurodegenerativas y prevención de 
envejecimiento patológico). 

- Asociación Cartagena por la Caridad. 

- Asociación Colectivo La Huertecica. 

- Asociación de Mujeres “Amanecer”. 

- Asociación de Vecinos La Loma de Canteras. 

- Asociación de Vecinos Barriada Virgen de la Caridad. 

- Asociación de Vecinos San Diego 

- AFIBROCAR – Asociación de Fibromialgia y Síndrome de Fatiga Crónica de Cartagena. 

- ADAHI – Asociación de Ayuda al Déficit de Atención con más o menos Hiperactividad. 

- ASTEAMUR - Asociación para personas con Trastorno del Espectro Autista de la Región de Murcia. 

- Ayuntamiento de San Javier. 

- Asociación TOC Murcia. 

- Asociación Deportiva Ruta de las Fortalezas. 

- Banco de Alimentos 

- Club Deportivo Mandarache Santa Ana. 

- Cross de la Artillería. 

- Cáritas. 

- Concejalía de Servicio Sociales e Igualdad Ayuntamiento de Cartagena. 

- Concejalía de Juventud Ayuntamiento de Cartagena. 

- Concejalía de Cultura Ayuntamiento de Cartagena. 

- Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social. 

- Centro de Salud Mental de Cartagena. 

- Caixabank. 

- Caja Rural Regional. 

- CANVI – Cáncer y Vida de Cartagena. 

- CURAE MENTIS- Fundación Murciana de Salud Mental. 

- EMACC - Asociación de Esclerosis Múltiple de Cartagena. 

- Clínica EMAE 
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- Fundación DIAGRAMA. 

- Fundación Pro Bono España. 

- Fundación ‘‘Soy Cómo Tú’’ 

- Fundación FADE. 

- FTP – Federación Española de Trastorno de Personalidad. 

- Gabinete Psicología “Psique” Cartagena. 

- Gabinete Psicología “Proyecto 3” Cartagena. 

- Gabinete Psicología “Escribano&Cano” Albacete 

- Hospitalidad Santa Teresa. 

- ICI – Intervención Comunitaria Intercultural (Cepaim). 

- ONCE Cartagena. 

- Plataforma del Voluntariado 

- SEF – Servicio Murciano de Empleo y Formación. 

- SMS - Servicio Murciano de Salud. 

- URSM - Unidad de Rehabilitación de Salud Mental de Cartagena. 

- UPCT – Universidad Politécnica de Cartagena. 

- UMU - Universidad de Murcia. 

- UCAM – Universidad Católica San Antonio (Cartagena y Murcia). 

- UNED – Centro Asociado UNED Cartagena (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

 

• Valoración final de las actividades / proyectos respecto del cumplimiento de los objetivos 
propuestos: 

 

 

ACTIVIDAD OBJETIVO RESULTADO ESPERADO RESULTADO FINAL 

Taller Cuidarse para 

Cuidar 

Dotar a las familias de 

habilidades y 

conocimientos suficientes 

para poder tomar el 

control y conciencia sobre 

la necesidad de cuidarse 

y estar bien, para así, 

poder atender de forma 

efectiva sus familiares 

El 70% de los familiares 

ven mejorada su calidad de 

vida y logran adquirir un 

mayor conocimiento acerca 

de técnicas de 

autocuidado, además de 

crear nuevos vínculos de 

apoyo entre los asistentes. 

El 80% de los familiares han 

visto mejorada su calidad de 

vida, han logrado adquirir 

un mayor conocimiento 

acerca de técnicas de 

autocuidado y han creado 

nuevos vínculos de apoyo 

con otros grupos de iguales. 
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con TP 

Taller Psicoeducación 

para personas con TP 

Fomentar la comprensión 

y la aceptación del 

diagnóstico de TP en las 

personas usuarias. 

El 70% de los usuarios ven 

mejorado su situación tras 

la comprender y aceptar el 

diagnóstico que poseen. 

El 90% de los usuarios 

participantes han 

aumentado su comprensión 

acerca del TP y aceptado el 

diagnóstico que poseen 

Taller de 

Psicoeducación para 

familiares 

Fomentar la comprensión 

y la aceptación del 

diagnóstico de TP en los 

familiares. 

El 70% de los asistentes 

comprenden y aceptan el 

diagnóstico de TP de sus 

familiares. 

El 75% de los asistentes 

comienzan a comprender y 

aceptar el diagnóstico de TP 

de sus familiares. 

Taller de Escuela de 

Vida 

Fomentar en las personas 

usuarias el desarrollo de 

habilidades sociales y 

laborales por medio de 

terapia de ayuda mutua y 

actividades de formación, 

deporte y arte. 

Se ha logrado fomentar 

nuevas habilidades 

sociales y laborales 

positivas en el 70% de los 

usuarios asistentes 

Se ha logrado fomentar 

nuevas habilidades sociales 

y laborales positivas en el 

95% de los usuarios 

asistentes. 

Atención social Facilitar la inclusión y 

bienestar del 

usuario/familia en la 

sociedad y garantizar su 

acceso a los recursos y 

servicios que tiene a su 

alcance. 

Se atiende y da respuesta 

eficaz a la 

necesidad/demanda de al 

menos el 80% de los 

solicitantes. 

Se atiende y da respuesta 

eficaz a la 

necesidad/demanda del 

100% de los solicitantes. 

Acompañamiento Impulsar la buena 

práctica del usuario en las 

actividades que debe 

realizar en su entorno 

ofreciendo un apoyo en 

las situaciones que lo 

requiera. 

Se logra la buena práctica 

del 80% de los usuarios en 

las actividades que debe 

realizar en su entorno 

gracias al 

acompañamiento. 

Se logra la buena práctica 

del 80% de los usuarios en 

las actividades que debe 

realizar en su entorno 

gracias al acompañamiento. 

Mediación intrafamiliar Mejorar el bienestar y 

buena relación de la 

unidad familiar. 

Se logra mejorar la 

dinámica en el entorno 

familiar de al menos el 50% 

de los socios. 

Se logra mejorar la 

dinámica en el entorno 

familiar del 70% de los 

socios. 

Atención psicológica 

individualizada 

Promover el 

autoconocimiento 

emocional para una 

mejoría en la gestión de 

la sintomatología tanto del 

usuario como de la 

familia. 

Se impulsa en el 70% de 

los socios (usuarios/ 

familiares) una mejor 

gestión emocional. 

Se impulsa en el 90% de los 

socios una mejor gestión 

emocional. 
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Campañas de 

sensibilización y 

promoción de la Salud 

Mental 

Acercar y fomentar en la 

población conocimiento 

sobre el TP y la 

necesidad de cuidar la 

salud mental. 

Se realizan un mínimo de 3 

campañas de 

sensibilización en la Región 

de Murcia. 

Se realizan un total de 12 

campañas de 

sensibilización en la Región 

de Murcia. 

Asistencia a cursos, 

conferencias y charlas 

Aumentar el conocimiento 

acerca del TP y nuevas 

metodologías de 

abordaje. 

Se asiste a un mínimo de 3 

charlas/cursos/conferencias 

Se asiste a un total de 8 

charlas/cursos/conferencias. 

Jornadas y excursiones 

con los usuarios 

Proporcionar a los 

usuarios actividades 

complementarias que les 

permitan disfrutar de un 

tiempo de ocio y 

diversión, a la vez que 

permiten su inclusión. 

Se realizan un total de 5 

excursiones con los 

usuarios. 

Se realizan un total de 8 

excursiones con los 

usuarios. 

 

 

 
3).- VALORACIÓN EN GENERAL. 

• Valoración del funcionamiento de la entidad, en comparación con años anteriores: 
 

Tal y como se ha comentado anteriormente, este año, TP CARTAGENA RM ha atravesado un cambio en cuanto al 

equipo técnico y Junta Directiva refiere. Tras solicitar la antigua presidenta un relevo en la dirección y sustitución de 

cargos, tiene como respuesta el apoyo y colaboración de APICES Salud Mental Cartagena. Pudiéndose de esta 

forma, oficializar un cambio de equipo de Junta Directiva y recibir las trabajadoras actuales de TP CARTAGENA RM 

el apoyo, orientación y formación continua de los técnicos especializados de APICES. 

 

De este modo, trabajamos juntos en coordinación para llevar a cabo las mejores actuaciones en materia de 

bienestar y logro de los objetivos propuestos con cada uno de los usuarios y familias atendidas.  

 

En comparación con años anteriores, se tiene expectativas altas de cambio, mejora y ampliación de servicios 

ofrecidos. El año 2023 ha sido un año de adaptación y nuevos cambios, pero una etapa decisoria en la continuidad 

y crecimiento de la asociación. 
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